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DIE TOP-ARBEITGEBER

Wie jedes Jahr ermittelt das Magazin trend in Kooperation mit
kununu und statista die Top-Arbeitgeber des Jahres in Osterreich.
Wir haben uns die Tiroler herausgepickt.

PLATZ RANKING* FIRMENNAME MITARBEITER SCORE
14 Froschl Hall 1.331 8,33
32 Pfeifer Imst 730 8,18
36 Tyrolit Schwaz 1.310 8,16
40 Swarovski Optik Absam 753 8,12
55 Universitat Innsbruck Innsbruck 5.006 8,00
72 Egger St. Johann 1.630 7,94
77 MCI Management Center Innsbruck Innsbruck 271 7,93
84 TIWAG Innsbruck 1.400 7,89
102 TIROLER VERSICHERUNG Innsbruck 301 7,83
113 BTV - Vier Lander Bank Innsbruck 869 7,78
121 STIHL Tirol Langkampfen 600 7,75
123 Hypo Tirol Bank Innsbruck 515 7,75
124 BeMo Tunneling Innsbruck 266 7,74
135 Innsbrucker Kommunalbetriebe (IKB) Innsbruck 685 7,70
148 Tirol Kliniken Innsbruck 8.550 7,66
153 MED-EL Innsbruck 1.400 7,64
175 Swarovski Kristall Wattens > 200 7,54
190 Fachhochschule Kufstein Kufstein 500 7,51
221 hollu Zirl 400 7,40
236 Raiffeisen-Landesbank Tirol Innsbruck 130 7,35
263 ILF Consulting Engineers Innsbruck 574 7,26
281 Bezirkskrankenhaus Kufstein Kufstein 1.200 7,22

Stellt das Ergebnis im Trend-Gesamtranking dar

METHODIK:

Das Ranking der 300 besten Arbeitgeber basiert auf einer anonymen Onlinebefragung von Arbeitnehmern, trend-Lesern und Mitgliedern der Karrierenetzwerke Xing und kununu. Zusatzlich werden
Bewertungen auf kununu herangezogen. Insgesamt flieBen Uber 200.000 Urteile aus vier verschiedenen Bewertungskandlen in das Ranking ein (inklusive 87.000 Bewertungen des Vorjahres). Hierfir
werden 8.000 Arbeitnehmer zuféllig und unter BerUcksichtigung einer breiten regionalen und soziodemografischen Streuung im Rahmen eines Online-Access-Panels befragt, wie sehr sie ihren Arbeitgeber
weiterempfehlen wirden. Weiters werden Gber 160.000 Mitglieder des beruflichen Netzwerks Xing sowie die kununu-Community und die trend-Leserschaft eingeladen, an der Befragung teilzunehmen.
Zudem werden Uber 7.300 Arbeitgeberbewertungen der Plattform kununu bericksichtigt. Um das Ergebnis zu erganzen, werden aulRerdem alle befragten Arbeitnehmer gebeten, auch ihnen bekannte
andere Arbeitgeber der gleichen Branche zu beurteilen (indirekte Bewertung). Quelle: www.trend.at/toparbeitgeber/2020



